zatgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji do
Przedszkola Samorzgdowego w Grojcu

............... /26/27

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W GROJCU

Formularz przeznaczony jest dla rodzicow / opiekundw prawnych dzieci w wieku 3-6 lat ubiegajacych
si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina O$wigcim.

Podstawa prawna: ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe Dz.U.2025.1043 t.j. z dnia
2025.07.31

I.LDANE OSOBOWE DZIECKA (dane wypetni¢c DRUKOWANYMI

Dane osobowe dziecka

Imiona 1 nazwisko:

Data urodzenia:

Nr PESEL

Adres zamieszkania dziecka

Miejscowos¢ z
kodem

Ulica, numer domu

IL.LDANE OSOBOWE RODZICOW /PRAWNYCH OPIEKUNOW

Dane matki/opiekunki Dane ojca/opiekuna prawnego
prawnej

Imig 1 nazwisko:

Telefon:

e-mail: (o ile
posiadaja)

Adres zamieszkania:

Miejscowos¢ z
kodem:

Ulica, numer domu:




IILLINFORMACJA O ZLOZENIU WNIOSKU O PRZYJECIE KANDYDATA
DO INNEGO PRZEDSZKOLA

Oswiadczam, ze wniosek o przyjecie do przedszkola zostal zlozony:

Nazwa 1 adres przedszkola
pierwszego wyboru:

Nazwa i adres przedszkola
drugiego wyboru:

Nazwa i adres przedszkola
trzeciego wyboru:

IV.INFORMACJE O SPELNIANIU KRYTERIOW

Ponizsze informacje postuza do ustalenia kolejnosci pierwszenstwa przyjecia
dziecka do przedszkola

a) KRYTERIA PODSTAWOWE (przy kazdym kryterium prosze zaznaczy¢ | 11os¢
wlasciwy kwadrat). punkt.
wypetni
a
komisja
1. TAK NIE | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata D
2. TAK NIE | Niepetnosprawnos¢ kandydata 2)
3. TAK NIE | Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow
kandydata 3
4. TAK NIE | Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
4)
5. TAK NIE | Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 5
6. TAK NIE | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie ©
7. TAK NIE | Objecie kandydata piecza zastepcza 7




Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajace kryterium wymienionego w
PRt e

b) KRYTERIA UZUPELNIAJACE (przy kazdym kryterium prosze

zaznaczy¢ wilasciwy kwadrat).

[los¢
punkt.
wypelni
a
komisja

TAK

NIE

Kandydat bedzie objety obowiazkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego w roku szkolnym,
ktorego dotyczy rekrutacja i w tym roku skonczy
5lat®

TAK

NIE

Oboje rodzice/prawni opiekunowie kandydata
pracuja zawodowo, prowadza gospodarstwo
rolne, pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza,
studiuja w systemie stacjonarnym )

10.

TAK

NIE

Kandydat zamieszkuje w obwodzie szkoty
podstawowej, w ktérej potozone jest wybrane
przedszkole 19

I1.

TAK

NIE

Rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego
samego przedszkola, w roku szkolnym,
ktorego dotyczy rekrutacja lub do niego

12.

TAK

NIE

Rodzice kandydata odprowadzaja podatek
dochodowy w Gminie Oswigcim 12)

13.

TAK

NIE

Kandydat wychowujacy si¢ w rodzinie objetej
opieka kuratorska, pomoca spoteczng lub ze
wskazaniem

o potrzebie edukacji przedszkolnej z Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej 13)

Do wniosku dotagczam dokumenty potwierdzajace kryterium wymienione w
PKE. e

Dodatkowe informacje o dziecku —uznane przez rodzica za istotne dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka np.: wady rozwojowe, stale
choroby, alergie, pokarmowe, diety pokarmowe, kalectwo, dodatkowe informacje o
sytuacji rodzinnej dziecka majace wptyw na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu:




Dziecko posiada lub ubiega si¢ o orzeczenie o potrzebie ksztalcenia TAK NIE

specjalnego

V.POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU - Czas pobytu dziecka w przedszkolu
obejmuje petne godziny.

Planowany pobyt dziecka od godziny .................. do godziny .....................
w przedszkolu:

Dziecko bedzie korzystato z positkow: (prosze wlasciwe podkreslic)
$niadanie
obiad
podwieczorek

VI.OSWIADCZENIA DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo OS$wiatowe oSwiadczenia wymagane jako potwierdzajace
spelnianie przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych w ramach pierwszego etapu — A.l1 oraz A.6
sklada sie pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za skladanie falszywych zeznan.

,Uprzedzeni o odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 kodeksu karnego oswiadczamy, ze
podane w zwigzku z art. 150 ust. 2 ustawy Prawo O$wiatowe dane sg zgodne ze stanem
faktycznym 1 jesteSmy $wiadomi odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
o$wiadczenia.”

podpis rodzica/rodzicow




Zobowiazujemy si¢ do:
1) informowania dyrektora przedszkola o kazdorazowej zmianie powyzszych danych;
2) uiszczania oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu w ustalonych terminach;
3) przestrzegania postanowien statutu przedszkola;
4) przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez inng
osobg, upowazniong do odbierania w zadeklarowanych godzinach;
5) przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka.

Przyjmujemy do wiadomosci ze:

1) Administratorem danych osobowych jest Przedszkole Samorzadowe w Grojcu.
Powyzsze dane zbierane s3 w celu sprawnego przeprowadzenia rekrutacji do
przedszkola oraz w przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji w celu sprawnego
realizowania zadan Przedszkola oraz zadan gminy bedacej organem prowadzacym.
ZostaliSmy pouczeni o prawie wgladu do danych, ich sprostowania, poprawiania,
skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

2) W przypadku nie zgloszenia si¢ dziecka do przedszkola w dniu 01.09.2026 r. 1 braku
informacji o przyczynie nieobecno$ci w ciggu 3 dni, dziecko zostaje wykreslone z

listy przyjetych do przedszkola.

3) ZapoznaliSmy si¢ z treScig peinej klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania
danych kandydatow 1 ich rodzicow/opiekundéw prawnych.

4) Wyrazamy zgode na przetwarzanie informacji dodatkowych podanych w deklaracji o
dziecku w celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod

opiekunczo-wychowawczych.

podpis rodzica/rodzicow

Data wypelnienia wniosku:

Podpisy rodzicow:

Data przyjecia wniosku przez Podpis pracownika przyjmujacego
placowke: wniosek:
UWAGA:

Whiosek nalezy ztozy¢ do przedszkola do dnia: 08.03.2026 r.
O przyjeciu dziecka do przedszkola nie decyduje kolejnos$¢ zgloszen!



VII. SPOSOB DOKUMENTOWANIA DANYCH ZAWARTYCH W
PKT IV

Ad.1.08wiadczenie rodzicow/prawnych opiekundéw o wielodzietno$ci rodziny dziecka.

Ad.2. do Ad 5. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnos$ci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Z 2025 r. poz. 913
t.j. z dnia 2025.07.08).

Ad.6. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka z jego rodzicem.

Ad.7. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspomaganiu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.2025.0.49 t.j).
Ad.8. -11 Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow.

Ad.12. Kserokopia pierwszej strony rocznego zeznania podatkowego rodzica/opiekuna
prawnego.

Ad.13. Oswiadczenie rodzicéw/ prawnych opiekunow.

Przypominamy, ze zgodnie z art. 150 ust. 7 ustawy Prawo O$wiatowe ,,Przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w
o$wiadczeniach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 2, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych
okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14
dni. W celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach, wdjt (burmistrz,
prezydent miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata korzysta z
informacji, ktére zna z urzgdu, lub moze wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie
informacji o okolicznos$ciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadaja takie
informacje. Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w
drodze wywiadu przeprowadzanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego

ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata.”



VIII.DECYZJA KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ

Komisja na posiedzentuw dniu ....................... przyjeta dziecko od dnia 01.09.2026 r.

do przedszkola i korzystania z.................. godzin pobytu.

Nie przyjeta dziecka z powodu:

Podpisy cztonkow

komisji:




Klauzula informacyjna dla rodzicéw/opiekunéw — proces rekrutacji

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) — zwanego dalej RODO informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych kandydatow i ich rodzicow lub opiekunow jest Przedszkole
Samorzadowe
w Grojcu, 32-615 Grojec, ul. Glowna 1, tel. 33 8428225, psgrojec@psgrojec.gminaoswiecim.pl

2. Z wyznaczonym inspektorem ochrony danych moga skontaktowaé si¢ Panstwo w razie wszelkich pytan
dotyczacych ochrony danych pod adresem e-mail iod@kancelariapaliwoda.pl;

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w
zwigzku z art. 131 w zw. z art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2025.1043 tj. z
dnia 2025.07.31) oraz Uchwaly Nr XVI/150/19 Rady Gminy O$wigcim z dnia 18 grudnia 2019r. w sprawie:
okreslenia kryteriow dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych prowadzonych
przez Gming Os$wigcim oraz okre$lenia dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteridw, ktore
okreslaja tre§¢ wniosku o przyjecie do szkoly i jego zalacznikow, kryteria rekrutacyjne i sposob ich okreslenia
przez organ prowadzacy i zasady przechowywania dokumentacji postepowania rekrutacyjnego;

4. Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: Samorzadowe Centrum Uslug Wspdlnych
Gminy Os$wiecim, uprawniony podmiot obstugi informatycznej czy prawnej na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych oraz organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na
podstawie przepisOw prawa;

5. Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowej;

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo os§wiatowe, z ktorego wynika, ze
dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen korzysta z
wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu a dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach post¢powania rekrutacyjnego sg przechowywane w publicznym przedszkolu, ktore
przeprowadzato postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem;

7. Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania, poprawiania lub usuni¢cia. Wniesienie zgdania usunigcia danych jest rownoznaczne z
rezygnacja

z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO; w ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane
na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO
nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawna przetwarzania danych w procesie
naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO;
8. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, a ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO;

9. Osobom ktérych dane dotycza, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

10. Podanie danych zawartych w formularzach rekrutacyjnych i dotaczonych dokumentach jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do przedszkola lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w
przyjeciu na podstawie poszczego6lnych kryteriow naboru, co wynika w szczegdlnosci z przepisow wskazanych
w pkt 3, co oznacza, ze podanie danych zawartych we wniosku jest wymogiem ustawowym 1i jest konieczne dla
uczestniczenia

w procesie rekrutacji do przedszkoli natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych
potwierdzajacych spetnianie poszczegolnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc
korzystac

z tych kryteriow. Niepodanie danych uniemozliwia udzial w rekrutacji. Podanie informacji dodatkowych o
dziecku przewidzianych w art. 155 ustawy Prawo O§wiatowe jest dobrowolne i nie wplywa na rekrutacjg.



